Rozdziat |

Postanowienia ogdine

§1
Stowarzyszenie pod nazwg "Krajowa Rada Suplementéw i Odzywek" zwane dalej "Stowarzyszeniem"

dziata na podstawie przepiséw ustawy Prawo o stowarzyszeniach (Dz.U. z 2001 nr 79, poz. 855 ze
zm.) oraz postanowien niniejszego Statutu.

§2
Stowarzyszenie posiada osobowos$¢ prawna.
§3
Siedzibg Stowarzyszenia jest Warszawa.
§4

1. Stowarzyszenie swoim dziataniem obejmuje obszar Rzeczpospolitej Polskie;.

2. Dla realizowania celéw Stowarzyszenia, moze ono prowadzi¢ dziatalno$¢ poza
granicami Rzeczpospolitej Polskiej

§5

Stowarzyszenie moze by¢ cztonkiem krajowych i miedzynarodowych organizacji o tych samych lub
podobnych celach dziatania i zadaniach lub wspétpracowac z takimi organizacjami.

§6
Czas trwania Stowarzyszenia jest nieograniczony.
Rozdziat Il
Cele Stowarzyszenia i sposoby ich realizacji
§7

Celami Stowarzyszenia sa:

1. Wspieranie rozwoju branzy suplementow i odzywek.

2. Dziatalno$¢ oswiatowa poprzez prowadzenie dziatalnos$ci popularyzatorskiej
oraz edukacyjnej w zakresie suplementow i odzywek.

3. Ochrona zdrowia poprzez upowszechnianie wiedzy z zakresu suplementacji
diety.



4. Dziatanie na rzecz dostosowania regulacji prawnych do najnowszych osiggnie¢
nauki z zakresu suplementaciji diety.

5. Wspieranie organizacyjne i rzeczowe jednostek organizacyjnych oraz osob
fizycznych zaangazowanych w branze suplementéw i odzywek.

§8
Stowarzyszenie realizuje cele poprzez:

1. Wspditprace z jednostkami panstwowymi, jednostkami Unii Europejskiej i
organizacjami spotecznymi dziatajagcymi w zakresie objetym celami
Stowarzyszenia

2. Tworzenie i upowszechnianie nowych metod i technik dotyczacych
propagowania, stosowania i produkcji suplementéw diety oraz odzywek

3. Wspotprace krajowsg i zagraniczng z osobami fizycznymi i instytucjami
wykazujgcymi zainteresowanie przedmiotem dziatania Stowarzyszenia

4. Rozpowszechnianie szczegotowych i rzetelnych informacji dotyczacych
bezpieczenstwa oraz roli suplementow diety i odzywek we wtasciwej diecie, w
szczegolnosci poprzez przekazywanie naukowych informacji o odzywianiu
mediom, konsumentom oraz cztonkom Stowarzyszenia

5. Wspieranie badan i rozwoju w zakresie stosowania suplementacji diety i
zywnosci oraz odzywek

6. Tworzenie korzystnych politycznych i prawnych warunkéw dziatania branzy
suplementéw i odzywek umozliwiajacych rozwdj tego sektora

7. Reprezentowanie interesow swoich czlonkéw na drodze sadowej

8. Promocje Dobrej Praktyki Wytwarzania oraz wysokich standardow
bezpieczenstwa przy sprzedazy wolnorynkowe;j

9. Doradztwo i pomoc organizacyjng, ekonomiczng oraz szkoleniowg wobec
cztonkodw i innych podmiotow zainteresowanych dziatalnoscig Stowarzyszenia

10. Prowadzenie dziatalnosci integrujacej cztonkow Stowarzyszenia poprzez
aktywnos¢ kulturalng, rekreacyjng i towarzyska

11. Stworzenie platformy wymiany informacji, mozliwos$ci wspoétpracy oraz
wzajemnej pomocy miedzy swoimi cztonkami.

§9

Walne Zgromadzenie Stowarzyszenia dla realizacji celow statutowych moze powotywac jednostki
wewnetrzne w formie stosownej uchwaty oraz okresla¢ dla nich regulaminy.

§10

1. Realizujac swoje cele Stowarzyszenie opiera sie na spotecznej pracy cztonkow.



2. Stowarzyszenie moze zatrudnia¢ pracownikow do prowadzenia swoich spraw.

3. Czlonkowie wiadz Stowarzyszenia nie pobierajg wynagrodzenia.
Rozdziat llI

Cztonkostwo

§11
Cztonkami zwyczajnymi moga by¢:
1. Petnoletni obywatele Rzeczpospolitej Polskiej, posiadajacy petnie praw

publicznych oraz

2. Cudzoziemcy, takze nie posiadajgcy miejsca zamieszkania na terytorium
Rzeczpospolitej Polskiej zaangazowani w produkcje lub import lub sprzedaz lub
badania suplementow diety badz odzywek.

§12

Czionkami wspierajacymi Stowarzyszenia mogg by¢ osoby prawne lub osoby fizyczne, ktére w
ramach dziatalnosci na terenie Rzeczpospolitej Polskiej sq zaangazowane w produkcje lub import lub
sprzedaz lub badania suplementéw diety badz odzywek badz zajmujq sie doradztwem dla takich
podmiotow.

§13

Czionkom, ktorzy zgtosili swoéj akces przed zarejestrowaniem Stowarzyszenia w Krajowym Rejestrze
Sadowym przystuguje tytut Cztonka Zatozyciela.

§14

1. Czlonkami Stowarzyszenia stajg sie osoby fizyczne i prawne, ktére przedstawig
rekomendacje co najmniej 2 cztonkéw Stowarzyszenia oraz ztozg pisemng
deklaracje przystapienia zaakceptowang stosowng uchwatg Zarzadu.

2. Od uzasadnionej uchwaty odmawiajacej przyjecia na cztonka wspierajgcego
Stowarzyszenia, przystuguje odwotanie do Walnego Zgromadzenia Cztonkow.
Uchwata Walnego Zgromadzenia Cztionkéw w tym przedmiocie jest ostateczna.

§15
Utrata cztonkostwa nastepuje na skutek:

1. Zrzeczenia sie cztonkostwa poprzez pisemna rezygnacje ztozong na rece
Zarzadu Stowarzyszenia

2. Wykluczenia ze Stowarzyszenia



3. Smierci lub ubezwtasnowolnienia oraz w przypadku prawomocnego orzeczenia
sadu w przedmiocie pozbawienia praw publicznych czionka bedgcego osobg
fizyczng

4. Utraty osobowosci prawnej przez cztonka wspierajacego

5. Rozwigzania Stowarzyszenia.

§16

Skreslenia z listy cztonkéw dokonuje Zarzad, ma ono charakter deklaratoryjny.
§17
Wykluczenie ze Stowarzyszenia nastepuje w przypadku:

1. Dziatalnos$ci sprzecznej z niniejszym Statutem badz uchwatami Stowarzyszenia
2. Zalegania z optatg sktadki cztonkowskiej przez co najmniej 2 okresy sktadkowe

3. Na pisemny, umotywowany wniosek co najmniej 10 cztonkdw Stowarzyszenia z
przyczyn okreslonych w ustepie 1

4. W przypadku stwierdzenia, ze cztonek trwale zaprzestat dziatalnosci zwigzanej
z celami statutowymi Stowarzyszenia

5. W momencie uprawomaocnienia sie postanowienia o orzeczeniu upadtosci
cztonka badz kiedy sad oddali wniosek o ogtoszenie upadtosci, jezeli majatek
niewyptacalnego dtuznika nie wystarcza na zaspokojenie kosztow
postepowania.

6. Na skutek orzeczenia Sadu Kolezenskiego.

§18
Decyzje w przedmiocie wykluczenia cztonka podejmuje Zarzad Stowarzyszenia jednomysinie.

§19
Od uchwaty Zarzadu w przedmiocie wykluczenia, wykluczonemu cztonkowi przystuguje odwotanie do
Walnego Zgromadzenia Cztonkdéw w terminie 21 dni od dnia, w ktérym mu jg doreczono. Odwotanie
doreczane jest Zarzadowi Stowarzyszenia, ktory jest obowigzany do umieszczenia przedmiotowe;j
kwestii w porzadku obrad najblizszego Walnego Zgromadzenia Cztonkéw. Uchwata Walnego
Zgromadzenia jest ostateczna.

§20

Cztonkowie Stowarzyszenia majg obowigzek:

1. Stosowania sie do postanowien statutowych



2. Czynnego uczestnictwa w pracach Stowarzyszenia
3. Stosowania sie do kodeksu etycznego Stowarzyszenia

4. Przyczyniania sie swojg postawa i dziataniami do wzrostu roli i znaczenia
Stowarzyszenia

5. Dbania o dobre imie Stowarzyszenia

6. Dbania o wizerunek branzy suplementéw i odzywek

7. Regularnego optacania sktadek badz uiszczania innych zobowigzan
finansowych na rzecz Stowarzyszenia.

§21

Czlonkowi zwyczajnemu Stowarzyszenia przystuguje prawo do:

—

Czynnego i biernego prawa wyborczego
2. Uczestnictwa we wtadzach Stowarzyszenia

3. Czynnego uczestnictwa w dziatalno$ci Stowarzyszenia, w szczegolnosci
sktadania wnioskow i opinii oraz skarg we wszystkich sprawach dotyczacych
celéw i funkcjonowania Stowarzyszenia

4. Nieodpfatnego korzystania z wszelkich urzadzen i dorobku Stowarzyszenia
przeznaczonych do wspdlnego uzytku

5. Uzyskania rekomendacji Stowarzyszenia w zwigzku z prowadzong przez siebie
dziatalnoscig gospodarczg

6. Skiadania wnioskéw we wszelkich sprawach dotyczacych Stowarzyszenia
§22

Czlonkom wspierajgcym przystugujg uprawnienia wymienione w paragrafie poprzedzajacym, za
wyjatkiem biernego i czynnego prawa wyborczego.

§22a

1. Cztonkiem honorowym moze by¢ osoba fizyczna, ktéra odznaczyta sie
znacznym wsparciem na rzecz Stowarzyszenia lub jego powstania,
utozsamiajgca sie z celami Stowarzyszenia, pod warunkiem przyjecia przez nig,
cztonkostwa honorowego.

2. Czlonkowi honorowemu przystuguja uprawnienia wymienione w § 21 Statutu,
za wyjatkiem biernego i czynnego prawa wyborczego.

3. Czonek honorowy moze uczestniczy¢ jedynie z glosem doradczym w
obradach wtadz statutowych Stowarzyszenia.

4. Ponadto cztonek honorowy zostaje zwolniony z optacania sktadki cztonkowskiej



Rozdziat IV
Wiadze Stowarzyszenia
§23
Wtadzami Stowarzyszenia sa:

Walne Zgromadzenie Cztonkow, dalej ,Walne Zgromadzenie"
Zarzad

Komisja Rewizyjna

S

Sad Kolezenski

§24
Kadencja wszystkich wtadz wybieralnych oraz Sadu Kolezenskiego Stowarzyszenia trwa 3 lata.
§25

W przypadku zmniejszenia sie w czasie trwania kadencji sktadu Zarzadu, Komisji Rewizyjnej lub Sadu
Kolezenskiego, nowego cztonka, badz cztonkéw wskazujg cztonkowie organu. Liczba nowych
cztonkow nie moze przekroczy¢ potowy sktadu organu.

§26

Uchwaty wszystkich wtadz Stowarzyszenia zapadajg zwyklg wiekszoscig gtoséw przy obecnosci co
najmniej potowy cztonkéw uprawnionych do gtosowania, jesli postanowienia Statutu nie stanowig
inacze;.

§27
Najwyzszg witadzg Stowarzyszenia jest Walne Zgromadzenie.
§28

W sprawach, w ktérych Statut nie okresla wtasciwosci wiadz Stowarzyszenia, podejmowanie uchwat i
wszelkich decyzji nalezy do Walnego Zgromadzenia.

§29

1. W Walnym Zgromadzeniu moga uczestniczy¢ cztonkowie zwyczajni
Stowarzyszenia oraz, z glosem doradczym, cztonkowie wspierajacy i
zaproszeni goscie.

2. Kazdemu czlonkowi zwyczajnemu przystuguje jeden gtos.

§30



Walne Zgromadzenie jest zwotywane przez Zarzad co najmniej jeden raz na dwanascie miesiecy lub
czesciej, a takze na pisemny, uzasadniony wniosek co najmniej ¥4 cztonkéw Komisji Rewizyjnej lub na
pisemny uzasadniony wniosek co najmniej /s cztonkow Stowarzyszenia. Zarzad zobowiazany jest do
powiadomienia o terminie, miejscu i porzadku obrad Walnego Zgromadzenia wszystkich cztonkoéw,
listami poleconymi lub w kazdy inny skuteczny sposéb, na co najmniej 14 dni przed terminem
rozpoczecia obrad.

§31

1. W Walnym Zgromadzeniu winna uczestniczyé co najmniej potowa cztonkdw
uprawnionych do gtosowania. W przypadku braku wymaganej ilosci obecnych,
Prezes Zarzadu jest uprawniony do wyznaczenia drugiego terminu Walnego
Zgromadzenia. Termin ten moze by¢ wyznaczony godzine pézniej tego samego
dnia. W takim wypadku Walne Zgromadzenie moze skutecznie obradowac oraz
podejmowac uchwaty bez wzgledu na liczbe uczestnikow.

2. Walnemu Zgromadzeniu przewodniczy Prezes lub wiceprezes Zarzadu,
wzglednie inny cztonek Stowarzyszenia wybrany przez Walne Zgromadzenie do
tego celu. Z przebiegu obrad i glosowan sporzadzany jest protokét.

3. Uchwaty Walnego Zgromadzenia podejmowane sg w gtosowaniu jawnym,
chyba, ze na wniosek 3 czlonkoéw zarzgdzi sie w danym przedmiocie tajne
gtosowanie. Wybory wiadz Stowarzyszenia odbywaja sie w glosowaniu tajnym.

§32
Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy w szczegodlnosci:

1. Opracowywanie wieloletnich i rocznych programéw dziatania Stowarzyszenia
2. Rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu i Komisji Rewizyjnej

3. Podejmowanie uchwat w przedmiocie
a) ustanowienia kodeksu etyki Stowarzyszenia
b) udzielenia absolutorium ustepujagcemu Zarzgdowi
c) wyboru cztonkéw Zarzadu i Komisji Rewizyjnej
d) zmian Statutu
e) powotania przez Stowarzyszenie innych organizacji wewnetrznych oraz ich
regulaminow
f) rozwigzania Stowarzyszenia
g) odwotan od uchwat Zarzgdu w sytuacjach przewidzianych Statutem
h) wyboru cztonkéw Sadu Kolezenskiego
i) odwotan od orzeczen Sadu Kolezenskiego
j) zatrudnianie oraz ustalanie wysokosci wynagrodzenia cztonkéw Zarzadu
k) ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich
I) zatwierdzania planu finansowego zaproponowanego przez Zarzad na
biezacy rok obrachunkowy.



§33

Uchwata w przedmiocie odwotania Prezesa, cztonkéw Zarzadu, Komisiji
Rewizyjnej, Sadu Kolezenskiego wymaga bezwzglednej wiekszosci gtoséw przy
obecnosci potowy cztonkéw Stowarzyszenia uprawnionych do gtosowania.

W przypadku, gdy Walne Zgromadzenie Cztonkéw obraduje w drugim terminie,
do podjecia uchwaty w kwestiach wymienionych w ustepie poprzedzajacym, nie
jest konieczne osiggniecie kworum.

§34

Zarzad sktada sie z 3 do 5 cztonkow: Prezesa i Wiceprezesow. Prezesa
wybiera Zarzad ze swojego grona. Zarzad konstytuuje sie na pierwszym po
wyborach zebraniu.

Cztonkowie Zarzadu mogg by¢ wybierani na kolejne kadencje bez ograniczenh.

Zarzad podejmuje decyzje w formie uchwat podejmowanych wiekszoscig
gtoséw. W przypadku réwnej ilosci gloséw decyduje gtos Prezesa.

W przypadku zwiekszenia sktadu Zarzadu podczas trwania kadencji dokonuje
sie wyborow uzupetniajgcych. Cztonkowie, ktérzy zostali wybrani w wyborach
uzupetniajgcych konczag swojg kadencje wraz z kadencjg Zarzadu, do ktérego
zostali wybrani w drodze wyboréw uzupetniajgcych.

§35

Do kompetencji Zarzadu nalezy:

1
2
3.
4
5

o © N o

10.

11,

Reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu
Kierowanie biezaca pracg Stowarzyszenia

Zarzadzenie funduszami i majatkiem Stowarzyszenia, w tym ustalanie budzetu
Zwotywanie i przygotowywanie obrad Walnego Zgromadzenia

Podejmowanie uchwat w sprawie przyjecia lub odmowy przyjecia cztonka
Stowarzyszenia oraz skreslenia z listy czitonkéw

Zmiane wysokosci sktadek cztonkowskich zgodnie z § 36 p.2
Zatrudnianie pracownikow

Wyznaczanie doradcow

Okreslanie obowigzkéw pracownikéw i doradcow

Ustalanie wysokosci wynagrodzenia biegtego rewidenta oraz innych
pracownikow Stowarzyszenia

Okreslenie i zmiana roku obrachunkowego.

§36



1. (skreslony)

2. Podniesienie wysokosci sktadek cztonkowskich przez Zarzad moze sie
odbywac¢ raz do roku, stosownie do uzasadnionych potrzeb Stowarzyszenia,
okreslonych uprzednio w budzecie. W przypadku podniesienia wysokosci
sktadki o wiecej niz 30% dotychczasowej sktadki, konieczna bedzie zgoda
Walnego Zgromadzenia w formie stosownej uchwaty.

8§37
Prawo do reprezentowania Stowarzyszenia maja;

1. Dwdéch czionkdw zarzadu dziatajgcych tacznie.

2. W przypadku zaciggniecia zobowigzan majgtkowych badz rozporzadzenia
majatkiem Stowarzyszenia w kwocie powyzej 25.000 zt, do waznosci
przedmiotowej czynnosci niezbedna jest zgoda Komisji Rewizyjnej

§38

Komisja Rewizyjna sktada sie z 3 do 5 cztonkdéw wybranych przez Walne Zgromadzenie, w tym z:
przewodniczacego oraz jednego wiceprzewodniczacego.

§39
Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:
1. Kontrola biezacej pracy Stowarzyszenia, a w szczegdlnosci nadzér nad

gospodarka finansowg

2. Sktadanie wnioskow w przedmiocie absolutorium dla Zarzadu na Walnym
Zgromadzeniu

3. Wybdr biegtego rewidenta do badania sprawozdan finansowych
Stowarzyszenia zgodnie z przepisami o rachunkowosci.

4. Woystepowanie z wnioskiem o zwotanie Walnego Zgromadzenia -

5. Wyrazanie zgody na czynnosci Zarzadu o ktérych mowa w § 37 p. 2 Statutu.
§40
W przypadku, kiedy Zarzad wystgpi do Komisji Rewizyjnej o wyrazenie zgody na czynnos¢ opisang w
§ 37 p. 2 Statutu Komisja Rewizyjna ma obowigzek zebrac¢ sie w ciagu 7 dni od doreczenia
przedmiotowego wniosku przewodniczacemu Komisji rewizyjnej.

§41

Sad Kolezenski sktada sie z 3 do 5 cztonkéw Stowarzyszenia nie bedacych cztonami Zarzadu ani
Komisji Rewizyjnej.



§42
Do kompetencji Sadu Kolezenskiego nalezy rozpatrywanie konfliktow miedzy
cztonkami, a takze konfliktdw miedzy organami Stowarzyszenia, a cztonkami.

Sad zamyka postepowanie wydaniem orzeczenia, ktére podaje do wiadomosci
wszystkich cztonkéw pisemnie.

Sad Kolezenski moze natozy¢ na czionka nastepujace kary:

a). Upomnienia
b). Nagany
¢). Wykluczenia ze Stowarzyszenia

Stronom sporu przystuguje odwotanie od orzeczenia Sgdu Kolezenskiego do
najblizszego Walnego Zgromadzenia

Orzeczenia Sgdu zapadajg w petnym sktadzie.

Rozdziat V
Majatek Stowarzyszenia
§43

Majatek Stowarzyszenia powstaje ze sktadek cztonkowskich, darowizn,
spadkoéw, zapiséw, dochodoéw z wtasnej dziatalnosci, pracy spotecznej
cztonkdw, ofiarnosci publicznej oraz dotacji wedtug zasad okreslonych w
stosownych przepisach prawa.

Majatek Stowarzyszenia stuzy realizacji jego celéw statutowych.
Rozdziat VI

Zmiana Statutu

§44

Zmiany Statutu mogag by¢ proponowane przez kazdego cztonka i winny by¢
dostarczone Zarzgdowi na co najmniej 21 dni przed planowanym Walnym
Zgromadzeniem, na ktérym zostang przedyskutowane.

Zmiana Statutu wchodzi w zycie po jej zarejestrowaniu przez wiasciwy Sad.



Rozdziat VI
Postanowienia koncowe
§45

Rozwigzanie Stowarzyszenia nastepuje na podstawie uchwaty Walnego Zgromadzenia podjetej
wiekszoscig % oddanych gtoséw przy obecnosci co najmniej '/, cztonkoéw Stowarzyszenia
uprawnionych do gtosowania lub w innych przypadkach przewidzianych w przepisach prawa.

§46

1. Uchwata o rozwigzaniu Stowarzyszenia okresla sposob jego likwidacji oraz
przeznaczenie majatku Stowarzyszenia.

2. Po rozwigzaniu Stowarzyszenia wszelkie pozostate $rodki bedg zwrécone
cztonkom proporcjonalnie do wielkosci wniesionego przez nich wkfadu.

§47

W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem majg zastosowanie przepisy ustawy z dnia 7
kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach (Dz.U.01.79.855 ze zm.).



